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Primaria comunei Borlesti este o structura functionala fara personalitate juridica si fara
capacitate procesuald, cu activitate permanenta, care duce la indeplinire hotararile Consiliului
Local al comunei Borlesti si Dispozitiile Primarului comunei Borlesti, solutionand problemele
curente ale colectivitatii locale, constituitd din: primar, viceprimar, persoanele incadrate la
cabinetul primarului si viceprimarului si aparatul de specialitate al primarului.

Structura organizatoricd (organigrama si nr. de posturi ale aparatului de specialitate al
primarului) este in conformitate cu OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, elaborata si
aprobati prin Hotarare a Consiliului Local Borlesti. In cadrul structurii organizatorice, se stabilesc
relatii de autoritate (ierarhice, functionale), de cooperare, de reprezentare, de control.

Relatiile de autoritate ierarhica presupun:

a) subordonarea viceprimarului si aparatului de specialitate fata de primar;

b) subordonarea secretarului general, fatd de primar, viceprimar, in limitele competentelor stabilite
de legislatia in vigoare, de dispozitiile primarului si de structura organizatorica;

c) subordonarea personalului de executie fata de sefii ierarhici superiori;

Relatiile de autoritate functionald se stabilesc intre compartimentele din structura
organizatoricd a comunei Borlesti, intre acestea si institutiile publice din subordinea consiliului
local, in conformitate cu atributiile specifice fiecaruia, cu obiectul lor de activitate sau
competentele lor legale si in limitele prevederilor legale. Relatiile de colaborare se stabilesc intre
compartimentele din structura organizatoricd a primariei comunei Borlesti, sau intre acestea si
compartimentele corespondente din cadrul unitatilor, institutiilor aflate in subordinea sau
coordonarea consiliului local.

Relatiile de colaborare existd si intre compartimentele functionale din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Borlesti cu compartimentele similare ale celorlalte structuri ale
administratiei publice centrale si locale, asociatii si fundatii, etc. din tard si strainatate.

Relatiile de reprezentare in relatiile cu celelalte structuri ale administratiei centrale sau locale,
ONG-uri din tard si strdinatate se realizeazd de primar, viceprimar, secretarul general al comunei
sau salariatii compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului si serviciile publice de
interes local, in limitele legislatiei in vigoare si a mandatului acordat de primar prin dispozitie.
Relatiile de coordonare, verificare si control se stabilesc intre primar, viceprimar si secretarul
general al comunei pe de o parte, si personalul de executie din cadrul compartimentelor primariei
pe de alta parte, conform organigramei aprobate si dispozitiilor primarului precum si personalului
salariat din institutiile publice din subordinea Consiliului Local comunal.

Primarul indeplineste in principal urmaitoarele atributii:

Atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii, respectiv:
indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelard si asigura functionarea
serviciilor publice locale de profil; indeplineste atributii privind organizarea si desfdasurarea
alegerilor, referendumului si a recensdmantului; indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

Atributii referitoare la relatia cu consiliul local, respectiv: prezintd consiliului local, in
primul trimestru al anului, un raport anual privind starea economica, sociala si de mediu a unitatii



administrativ-teritoriale, care se publicd pe pagina de internet a unitatii administrativ-teritoriale Tn
conditiile legii; participd la sedintele Consiliului Local si dispune masurile necesare pentru
pregatirea si desfasurarea in bune conditii a acestora; prezintd, la solicitarea consiliului local, alte
rapoarte si informadri; elaboreaza, in urma consultdrilor publice, proiectele de strategii privind
starea economica, sociala si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, le publica pe site-ul
unitatii administrativ- teritoriale si le supune aprobarii consiliului local.

Atributii referitoare la bugetul local al unititii administrativ- teritoriale, respectiv:
exercitd functia de ordonator principal de credite; intocmeste proiectul bugetului unitatii
administrativ- teritoriale si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune spre aprobare
consiliului local, in conditiile si la termenele prevazute de lege; prezintd Consiliului Local
informari periodice privind executia bugetard, in conditiile legii; initiaza, in conditiile legii,
negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de valoare in numele unitatii
administrativ-teritoriale; verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala
a contribuabililor la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului
secundar.

Atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local:

- coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica
de interes local; ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgent;

- ia masuri pentru organizarea executdrii si executarea In concret a activitatilor din domeniile
prevazute la art. 129 alin. (6) si (7) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ; ia masuri
pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului furnizarii serviciilor
publice de interes local prevazute la art. 129 alin. (6) si (7) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitdtii administrativ-
teritoriale; numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si Incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes
local; asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului
local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora; emite avizele, acordurile si
autorizatiile date Tn competenta sa prin lege si alte acte normative, ulterior verificarii si certificarii
de catre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al regularitétii, legalitatii si de
indeplinire a cerintelor tehnice; asigura realizarea lucrarilor si 1a masurile necesare conformarii cu
prevederile angajamentelor asumate in procesul de integrare europeana in domeniul protectiei
mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

Pentru punerea in aplicare a activitdtilor date in competenta sa prin acte normative,
primarul beneficiaza de un aparat de specialitate, pe care 1l conduce.

In exercitarea atributiilor sale primarul emite dispozitii cu caracter normativ sau individual.
Acestea devin executorii numai dupd ce sunt aduse la cunostintd publica sau dupa ce au fost
communicate persoanelor interesate, dupa caz in conditiile legii.



Primarul, prin semnare, investeste cu formula de autoritate executarea tuturor actelor
administrative emise in exercitarea atributiilor care 1i revin potrivit legii (dispozitii, certificate de
urbanism, autorizatii de construire si desfiintare, avize, etc), intocmirea si semnarea actelor
preparatorii care fundamenteaza din punct de vedere ethnic si al legalitatii emiterea actelor
administrative respective (rapoarte, referate, note de fundmentare, etc.), precum si semnarea
anterioard a unor acte administrative de catre personalul din cadrul aparatului de specialitate sau
din cadrul servviciilor publice locale, angajeaza raspunderea administrative, civila sau penala,
dupad caz, a semnatarilor, in cazul incalcarii legii, in raport cu atributiile specific stabilite prin lege
si prin prezentul regulament.

Primarul poate delega atributiile ce 11 sunt conferite de lege si alte acte normative
viceprimarului, secretarului general, conducatorilor compartimentelor functionale sau
personalului din aparatul de specialitate, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice
de interes local, in functie de competentele ce le revin in domeniile respective.

Raportul primarului comunei Borlesti, George MUTU

1. Raport privind relatia cu Consiliul Local Borlesti

In temeiul dispozitiilor art. 136 alin(l) OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost initiate de catre primar
un numdr de 101 proiecte de hotardari, care au fost adoptate de Consiliul Local.

Toate aceste proiecte au fost initiate si propuse Inspre aprobare atit pentru finalizarea unor
investitii de interes local care au fost incepute in timpul mandatului anterior cit si pentru investitii
noi de anvergurd care vor asigura cresterea nivelului de trai din cadrul comunitatii in diferite
domenii, prioritare fiind cele ce tin de infrastructura rutiera dar si cele ce tin de asigurarea unor
conditii optime in ceea ce priveste existenta apei, a canalizarii si a gazului metan la nivel de
comuna. Astfel au fost aprobate o serie de proiecte care au asigurat ori finantarea integrald ori
partea de cofinantare care revine autoritatii publice locale pentru implementarea si derularea
acestor investitii.

Cu sprijinul Consiliului local putem aminti ca proiecte finalizate urmatoarele:

- RENOVAREA, MODERNIZAREA SI DOTAREA CAMINULUI CULTURAL DIN
SAT BORLESTI, JUDETUL NEAMT avind ca sursa de finantare AFIR, cu amplasament
in comuna Borlesti, valoarea acestuia fiind de 2.667.576 LEI , contributia din Bugetul
Local 442.904 LEI.

- DEMOLARE, INFIINTARE SI DOTARE GRADINITA IN SAT RUSENI, COMUNA
BORLESTI, JUDETUL NEAMT avind ca sursa de finantare AFIR, cu amplasament in
sat Ruseni, comuna Borlesti, valoarea acestuia fiind de 2.733.510 LEI, contributia din
Bugetul Local 573.454 LEI



- REABILITARE OBIECTIV ,MONUMENTUL EROILOR” avind ca sursa de finantare
AFIR, cu amplasament Tn comuna Borlesti, valoarea acestuia fiind 181.628,83 LEl,
contributia din Bugetul Local 35.986,48 LEI

- SERVICII SOCIALE PENTRU PERSOANE DEFAVORIZATE TN COMUNA
BORLESTI, JUDETUL NEAMT; avind ca sursa de finantare AFIR, cu amplasament in
sat Mastacan, comuna Borlesti, valoarea acestuia fiind 862.694,64 LEI, contributia din
Bugetul Local 950.000 LEI.

Deasemnea in acest mandat au fost finalizate si alte proiecte cum ar fi Modernizarea
sistemului de iluminat public in comuna Borlesti, proiect finantat din buget local care a constat
n inlocuirea vechiului sistem cu unul nou de consum redus prin montarea in mai multe zone de
interes public a ldmpilor cu led, precum si un proiect care a avut ca scop modernizarea si
reabilitarea statiilor de autobuz existente pe raza comunei, proiect a carui lucrari au fost
asigurate de Serviciul de Gospodarire Comunal, serviciu nou infiintat in cadrul Primariei, si a carui
sume alocate au fost necesare doar pentru achizitionarea materialelor necesare. Tot aici poate fi
amintita Construirea si amenajarea terenului de sport cu gazon sintetic din satul Ruseni, dotat
cu nocturna si tribune proprii.

In prezent la nivelul comunei sunt in derulare mai mult de 10 proiecte la care a fost si este
necesara contributia Consiliului Local, in timp fiind necesare unele rectificari bugetare, pe fiecare
in parte, sau realocari de sume cauzate de rata inlfatiei sau anumite prevederi legale impuse. Aceste
investitii Tn curs de derulare sunt:

- Reabilitare, extindere si dotare functionala a spatiului educational apartindnd scolii
gimnaziale din comuna Borlesti, judetul Neamt avand ca sursd de finantare MDLPA,
cu amplasament in comuna Borlesti, valoarea acestuia fiind de 8.527.865,29 LEI,
contributia din Bugetul Local 320.475,05 LEI, stadiul actual al lucrarilor 90%

- Infiintare retea de canalizare in satele Borlesti si Ruseni, Comuna Borlesti, Judetul
Neamt avand ca sursa de finantare AFIR, cu amplasament in satele Ruseni si Borlesti,
valoarea acestuia fiind de 5.799.947,47 LEI, contributia din Bugetul Local
1.063.838,20 LEI, stadiul actual al lucrarilor 90%

- Infiintare cantind sociald - \n sat Mastacan, comuna Borlesti, judetul Neam¢ avand
ca sursd de finantare AFIR, cu amplasament in sat Mastacan valoarea acestuia fiind de
770.826,90 LEI, contributia din Bugetul 292.538,77 LEI, stadiul actual al lucrarilor
90%

- Construire locuinte sociale in comuna Borlesti, judetul Neamt avand ca sursa de
finantare MDLPA, cu amplasament 1n sat Borlesti valoarea acestuia fiind de
3.415.790,04 LEI, contributia din Bugetul 313.047,49 LEI, stadiul actual al lucrarilor
90%

- Refacere drumuri calamitate in comuna Borlesti, judeful Neam¢ avind ca sursa de
finantare CNI, cu amplasament in satele Borlesti si Mastacan, valoarea acestuia fiind
de 9.060.370,79 LEI, contributia din Bugetul 383.180,00 LEI, stadiul actual al
lucrarilor 10%



Dezvoltarea sistemului de management local prin implementarea unor infrastructuri
inteligente la nivelul Comunei Borlesti, judetul Neamt avand ca sursd de finantare
PNRR, cu amplasament in comuna Borlesti, valoarea acestuia fiind de 1.902.506,88
LEI, stadiul actual al lucrarilor 10%

Infiintare retea de distributie si bransamente gaze naturale in comuna Borlesti cu
localititile apartinatoare Borlesti, Ruseni si Mastacan avand valoarea de
10.546.597,00 LEI, stadiul actual al lucrarilor 20%

Reabilitare strada Stefan cel Mare, Luminii, Balanu, in comuna Borlesti, judetul
Neamt — rest de executat avand ca sursa de finantare MDLPA- Anghel Saligny, cu
amplasament 1n satele Borlesti si Mastacan, valoarea acestuia fiind de 5.984.321,14
LEI, stadiul actual al lucrarilor 60%

Servicii sociale pentru personae defavorizate — POCU - avand ca sursa de finantare
FONDUL SOCIAL EUROPEAN POCU/OIR, cu amplasament in sat Mastacan, stadiul
actual al lucrarilor 70%

Construire sediu administrativ Primarie avand ca sursd de finantare CNI, cu
amplasament in comuna Borlesti, valoarea acestuia fiind de 3.903.411 LEI, contributia
din Bugetul local 262.805 LEI stadiul actual PROIECT APROBAT.

»Extindere retea de alimentare cu apd si extindere retea de canalizare menajerd, in
comuna Borlesti, judetul Neamt” avand ca sursd de finantare MDLPA- Anghel
Saligny, cu amplasament in comuna Borlesti, valoarea acestuia fiind de 23.000.000
LEI, contributia din Bugetul local 950.000 LEI stadiul actual PROIECT APROBAT.
Achizitie de tablete scolare si alte echipamente electronice necesare desfasurdarii
activitarii didactice Tn mediul online, comuna Borlesti, juderul Neamt avand ca sursa
de finantare POC/882/2/4, cu amplasament in comuna Borlesti, valoarea acestuia fiind
de 1.494.011,10 LEI, contributia din Bugetul local 118.204,58 stadiul actual PROIECT
APROBAT.

In afara proiectelor mentionate mai sus au mai fost depuse la institutiile abilitate o serie de
proiecte spre finantare cum ar fi:

Construire imobil locuinge colective pentru tineri in satul Borlesti, comuna Borlesti,
Jjudetul Neamt avand ca sursa de finantare PNRR- C10, cu amplasament in comuna
Borlesti, valoarea acestuia fiind de 1.902.799,77 LEI

Ecosistem digital interconectat si integrat in cadrul Judetului Neam¢ avand ca sursa
de finantare PNRR- C10, cu amplasament in satele Borlesti, Ruseni si Mastacan
valoarea acestuia fiind de 1.427.583 LEI

Infiintare centru de colectare prin aport voluntar in comuna Borlesti, judetul Neamt
avand ca sursa de finantare PNRR- C3, cu amplasament in satul Borlesti, valoarea
acestuia fiind de 3.830.913,04 LEI

Amenajare si construire platforma pentru gestionarea gunoiului de grajd in comuna
Borlesti, judetul Neamt avand ca sursda de finantare PNRR- C3, cu amplasament in
satul Borlesti, valoarea acestuia fiind de 1.000.000 EURO



- Sala de sport cu tribuna 180 locuri avand ca sursa de finantare CNI, cu amplasament
in satul Borlesti

- Modernizare drumuri de interes local comuna Borlesti, judetul Neamt avand ca sursa
de finantare CNI, cu amplasament in satul Borlesti, valoarea acestuia fiind de
29.265.047,44 LEI, contributia din Bugetul local 357.000 LEI

- Lucrari de intrefinere si reparagii pentru drumul communal Dc 125 Borlesti —
Manadstirea Nechit, comuna Borlesti, judetul Neamt in satul Nechit, valoarea acestuia
fiind de 4.560.008,76 LEI, contributia din Bugetul local 110.000 LEI.

Deasemenea la nivelul comunei Borlesti au mai fost demarate o serie de proiecte importante,
astfel facandu-se toate demerseurile necesare pentru realizarea PUG — ului (Planul Urbanistic
General) plan care la nivel local nu a fost actualizat de mai bine de 10 ani, precum si intocmirea
Strategiei Nationale Anticoruptie si a Strategiei de Dezvoltare Locala pentru perioada 2021-2027.

2. Aparatul de specialitate al Primarului comunei Borlesti, impreund cu primarul,
viceprimarul §i secretarul general constituie autoritatea executivdi— structura functionald cu
activitate permanenta care indeplineste atributii specifice conferite prin lege, duce la Indeplinire
hotararile Consiliului Local si dispozitiile primarului, solutiondand problemele curente ale
colectivitatii locale.

Aducerea la indeplinire a scopului se realizeaza cu respectarea urmatoarelor principii:

- realizarea tuturor activitatilor, in interesul exclusiv al cetateanului;

- respectarea legalitatii;

- asigurarea prompta si eficientd, libera de prejudecati, coruptie, abuz de putere §i presiuni
politice a tuturor activitatilor.

Tn temeiul prevederilor art. 196 alin(1) litb din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost emise de catre Primarul
comunei Borlesti, George MUTU un numdr de 585 dispozitii.

Secretarul General al comunei are o serie de atributii care confera o buna relationare atat in
ceea ce priveste relatiile cu cetdtenii dar si cu aparatele si serviciile din cadrul institutiei publice
locale. Dintre aceste atributii amintim: asigurarea si respectarea principiului legalitatii in acivitatea
de emitere si adoptare a actelor administrative; asigurarea stabilitatatii functionarii aparatului de
specialitate al primarului; asigurarea continuitatii conducerii si realizarea legaturilor functionale
intre compartimentele din cadrul acestora; indrumarea si coordonarea activitatii compartimentelor
din aparatul de specialitate al Primarului comunei Borlesti si a institutiilor aflate in subordinea
Consiliului Local, conform dispozitiei de delegare;

Deasemenea din atributiile secretarului mai putem aminti: participarea la sedintele
consiliului local; avizarea proiectelor de hotarari; contrasemnearea pentru legalitate dispozitiile
primarului si hotararile Consiliului Local; asigurarea gestionarii procedurilor administrative
privind relatia dintre Consiliul Local si primar, precum si intre acestia si prefect; asigurarea si



pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii Consiliului Local si a Comisiilor de specialitate ale acestuia;
poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare
ale Consiliului Local; numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta
presedintelui de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia; informeaza presedintele
de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea
necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a Consiliului Local; urmareste ca la deliberarea si
adoptarea unor hotdrari ale consiliului local, sd nu ia parte consilierii locali care se afld in conflict
de interese, conform dispozitiilor legale in vigoare, informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa
caz, Inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile
prevazute de lege in asemenea cazuri; asigura respectarea prevederilor legale cu privire la
organizarea si publicarea Monitorului Oficial;

In acelasi timp secretarul Primiriei Borlesti este presedintele pentru Protectia Copilului;
semneazad certificatele de urbanism si le verificd; semneazd listele electorale permanente
cuprinzand alegatorii cu domiciliul sau resedinta In comuna Borlesti; semneaza listele electorale
complementare cuprinzand cetatenii Uniunii Europene cu drept de vot care au domiciliul sau
resedinta pe raza comunei Borlesti, precum si copiile listelor electorale complementare; alte
atributii prevazute de lege sau Insarcinari date de Consiliul Local ori Primarul comunei Borlesti.

Compartimentul juridic

Activitdtile principale ale Compartimentului Juridic constau in:

> Reprezentarea juridica a U.A.T. Borlesti, a Comisiei Locale si a Primarului comunei
Borlesti in fata tuturor instantelor de judecata, respectiv Judecdtorie, Tribunal, Curtea de Apel;

> Avizarea pentru legalitate a actelor emise, a tuturor contractelor de institutie, redactarea
actiunilor, intampindrilor, apelurilor, recursurilor si in general orice inscrisuri prin care se asigura
realizarea sau apararea intereselor administratiei publice locale in litigiile deduse judecatii,
prezentarea in fata notarilor publici, precum si orice activitate care deriva din fisa postului;

> Avizarea pentru legalitate la nivelul institutiei a tuturor contractelor;

Activitatea de avizare - au fost intocmite si avizate pentru legalitate toate contractele si
actele aditionale (de vanzare-cumpdrare, de concesiune, de inchiriere, de prestari de servicii, de
furnizare etc.);

- au fost rezolvate cererile adresate de celelalte compartimente ale institutiei pentru
consiliere juridica si verificare din punctul de vedere al legalitatii, inclusiv adresele interne;

- a fost rezolvatd corespondenta cu cetatenii care s-au adresat institutiei prin adrese externe,
petitii, contestatii si sesizari formulate de acestia conform prevederilor legale.

Tn calitate de consilier juridic in cadrul aparatului de specialitate al primarului U.A.T.
Comuna Borlesti, judetul Neamt reprezentatntul Compartimentului juridic aduce la cunostinta
publica rezultatele activitatii de asistenta tehnica de specialitate si reprezentare in fata instantelor
sl autoritatilor publice, astfel:



Temeiul de drept

Vazand Hotararea nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informarii de interes public;

Tn baza prevederilor art. 225, alin.3 din Ordonanta de Urgentii a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ;

Tn aplicarea Legii nr.52/ 2003 privind transparenta decizionald in administragia publicd;

Tn temeiul Legii_nr.514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic.
Argumente de oportunitate

Aparatul de specialitate al Primarului U.A.T. Comuna Borlesti, judetul Neamt, impreuna
cu primarul, viceprimarul si secretarul general constituie autoritatea executiva a U.A.T. Comuna
Borlesti, structura functionala cu activitate permanenta, care indeplineste atributii specifice
conferite prin lege, duce la indeplinire hotararile Consiliului Local si dispozitiile primarului,
solutionand problemele curente ale colectivitatii locale. Aducerea la indeplinire a scopului se
realizeaza cu respectarea urmatoarelor principii:
- realizarea tuturor activitatilor, in interesul exclusiv al cetateanului;
- respectarea legalitatii;
- asigurarea prompta si eficienta, libera de prejudecati, coruptie, abuz de putere si presiuni politice
a tuturor activitatilor.

Expunere

- Atat Primaria - ca autoritate executiva cat si Consiliul Local - ca autoritate deliberativa
au fost angajate Tn 69 de cauze care au facut obiectul diverselor dosare aflate pe rolul instantelor
judecatoresti de toate gradele sau la organele de urmarire penala precum si la organele
administrative cu atributii jurisdictionale;

Astfel, prin dispozitivele sentintelor:
- au fost admise actiunile reclamantilor si, Th consecinta, s-a dispus modificarea, rectificarea,
completarea sau radierea Titlurilor de Proprietate a unui numar de 6 dosare precum si a unui numar
de 5 dosare de uzucapiune care au fost transmise catre Compartimentul Fond Funciar si Cadastru
si catre Comisia locala Tn vederea ducerii lor la indeplinire;
- au fost respinse ca neintemeiate, nelegale sau nefondate un numar de 8 dosare privind cauze
referitoare la litigii pe fond funciar si exercitarea dreptului de proprietate;
- a fost admisa actiunea dintr-un dosar privind executarea silita din care a fost recuperata suma
de 11.470 Ron;
- a fost finalizat un dosar de retrocedare cu transmiterea acestuia la Comisia pentru Restituirea
proprietatilor;
- un numar de 48 de dosare se afla inca pe rolul instantelor judecatoresti in diferite etape
procesuale, nefinalizate inca;
- la solicitarea Compartimentelor de Asistenta Sociala si Stare Civila s-a acordat asistenta tehnica
de specialitate si au fost finalizate dosare referitoare la cauze privind incredintarea/reincredintarea
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minorilor, instituire tuteld/curatela, divort cu minori, schimbare de nume, Tnregistrare tardiva a
nasterii, etc.;

- s-a sprijinit activitatea Compartimentului Registru Agricol prin acordarea de asistenta juridica pe
probleme privind deschiderea procedurii succesorale, a dezbaterilor mostenirilor sau alte litigii
ntre proprietari cu privire la actiuni in granituire, actiuni in constatarea unui drept de proprietate;
- s-a sprijinit activitatea Compartimentului Fond Funciar si Cadastru prin acordarea de asistenta
juridica pe probleme privind reprezentarea in cadrul expertizelor judiciare;

- sub indrumarea si la solicitarea primarului, s-a spijinit efectiv Compartimentul Impozite si Taxe
Locale in vederea recuperarii creantelor de la diferiti debitori si a cauzelor care au avut ca obiect
Tnlocuirea amenzii cu munca in folosul comunitatii;

- s-a sprijinit activitatea Compartimentelor Achizitii Publice si Programe-Proiecte prin acordarea
de asistenta juridica in redactarea draft-urilor de contracte si avizarea pentru legalitate a
contractelor in care U.A.T. Comuna Borlesti a fost sau este parte precum si reprezentarea in diverse
sesiuni de negociere cu parteneri sau viitori parteneri;

- a fost intocmita, completata si actualizata evidenta operativa cu privire la dosarele civile sau
penale referitoare la modul de citare si afisare prin aducerea la cunostinta publica a acestora si
corespondenta cu toate autoritatile cu atributii jurisdictionale in vederea unei rezolvari eficiente a
adreselor, cererilor, petitiilor si reclamatiilor;

- a fost desfasurata si sustinuta activitatea tuturor compartimentelor de specialitate, cu precadere
prin acordarea de consultanta juridica catre cetateni;

- au fost solutionate un numar de 54 de petitii, reclamatii si sesizari;

- prin atributiile specifice postului, s-a contribuit la degrevarea secretarului de unele sarcini
referitoare la redactarea proiectelor de hotarari supuse spre aprobare prin intocmirea Rapoartelor
de Specialitate necesare la fundamentarea formei legale pe care acestea trebuie sa le imbrace si
respectarea conditiilor de legalitate;

- informarea consilierilor, la solicitarea acestora, asupra unor aspecte rezultate sau a procedurilor
ce se impun a fi aplicate pentru remedierea deficientelor aparute in procesul de adoptare a
hotararilor;

- s-au sprijinit efectiv atat primarul cat si consilierii locali, ca initiatori, la intocmirea proiectelor
de hotarari.

Compartimentul Registrul Agricol

Intocmirea, urmirirea si completarea registrului agricol, in format si electronic, intocmirea
centralizatoarelor si a situatiile statistice ce deriva din aceasta activitate reprezinta principala
activitate a compartimentului, astfel statistic, activitatile derulate in anul 2022, in cadrul Primariei
Borlesti pot fi sintetizate astfel:
- eliberari atestate de producator agricol si carnete de comercializare produse agricole - 33
- intocmire documentatii in vederea vanzarii terenului extravilan Lege nr. 17 /2014 - 45

- inregistrari contracte de arenda teren agricol - 243



- eliberdri adeverinte cu continut divers ca domenii (pentru alocatie sustinere familiala,
pentru ajutoare pentru incdlzire locuinte, pentru ajutoare sociale, pentru tichete educationale,
pentru deducere impozit salarii, pentru incheieri contracte la companii de gaze, electricitate,
telefonie, banci, pentru rol agricol la ONRC, pentru eliberari documente identitate, pentru vanzari
terenuri, pentru inscriere la medici de familie, pentru burse scolare sociale, pentru obtinere de
subventii agricole la APIA, instantele judecatoresti, pentru notariate, etc.) - 3100

- participdri la diverse expertize agricole

- solutionari petitii legate de fond funciar

- activitati in teren legate de terenuri extravilan, masuratori terenuri din islaz

- intocmirea dosarelor si eliberarea Certificatelor de atestare ca petentul este recunoscut ca
proprietar

- eliberari documente din arhiva Agricola - 100

- Tnregistrari documente proprietate in Registrul Agricol - 4754

Compartiment achizitii publice

Achizitiile publice reprezintd unul dintre domeniile prioritare ale oricarei autoritati locale
sau centrale si realizarea acestora contribuie la dezvoltarea infrastructurii economice si sociale,
furnizarea de servicii publice, la sporirea Increderii in institutiile statului. In vederea realizarii
achizitiilor publice, compartimentul intern specializat in domeniul achizitiilor, vizeaza
indeplinirea urmatoarelor obiective:

- intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante In SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul,

- elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritdtii contractante, strategia de contractare si programul anual al
achizitiilor publice;

- elaboreazd sau, dupa caz, coordoneazad activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire si a documentelor-suport, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de
concurs, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

- indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de
Lege;

- aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;

- realizeaza achizitiile directe;

Serviciul Contabilitate, Financiar, Impozite si Taxe Locale

In cadrul fiecarei institutii publice locale un rol important il constituie si acest serviciu care
are o serie de atributii clare. Cei din componenta acestuia, la nivelul Primariei Borlesti au ca
atributii urmatoarele: intocmeste impreuna cu ordonatorul principal de credite proiectele de buget
local, in baza propunerilor compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate; prezinta spre
aprobare proiectul bugetului local si a unitatilor subordonate, proiectiile multianuale, rectificarile



si contul de executie bugetara ordonatorului principal de credite; inregistreaza bugetul initial cat
si rectificarile, atat in programul de contabilitate ECONET cét si in programul FOREXEBUG, pe
care il transmite on-line electronic si scris Ministerului Finantelor, Agentiei Finantelor Publice si
Trezorerie;

Acorda asistenta de specialitate comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea
intocmirii rapoartelor de specialitate in cazul in care proiectele de hotdrare analizate implica
alocarea de resurse financiare; intocmeste rapoartele de specialitate care vor insoti proiectele de
hotarare propuse a fi discutate in cadrul sedintelor consiliului local; asigura elaborarea de calcule
(variante) si estimari privind nivelul veniturilor si cheltuielilor, precum si evolufia acestora in
perspectiva, pentru actiunile financiare cuprinse in bugetul local, stabilirea nivelului veniturilor
proprii cuprinse in bugetul local, conform legii bugetare anuale, coreland prevederile de cheltuieli,
cu termenele de incasare a veniturilor si prezinta propuneri privind volumul de transferuri din
bugetul de stat pentru echilibrarea bugetului local, daca este cazul,

In acelasi timp Serviciciul de Contabilitate asigura intocmirea lucririlor de repartizare pe
trimestre a indicatorilor bugetari; asigura urmarirea executiei cheltuielilor prevazute in bugetul
local aprobat, a cheltuielilor din fonduri extrabugetare si a cheltuielilor cu destinatie speciala si
informeaza ori de cate ori i1 se cere ordonatorului de credite si Consiliul local despre modul de
realizare al acestora si propune masurile necesare de luat, atunci cand constata ca acestea nu se
realizeazd in mod eficient; asigura verificarea si analizarea legalitatii si necesitatii propunerilor de
modificare a bugetului aprobat pentru activitatea administratiei locale si a unitatilor subordonate;
asigura incadrarea corecta pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a platilor ce se deruleaza prin
Trezorerie si banci, intregistrand in evidentele contabile operatiunile ce se impun; Urmareste
permanent respectarea legislatiei In domeniul financiar contabil, Incadrarea operatiunilor in
bugetul local aprobat, precum si comunicarea la termen persoanelor fizice si juridice a actelor
produse, a Intocmirii rapoartelor, informarilor, statisticilor, etc.;

Avizeaza proiectele de operatiuni date in competentd care presupun utilizarea resurselor
financiare i materiale ale institutiei; exercita controlului financiar preventiv pentru operatiunile
pentru care a fost delegata; Tnainteaza propuneri pentru eficientizarea activitatii compartimentului
st institutiei ordonatorului principal de credite; propune si urmareste utilizarea fondului de rezerva
la dispozitia Consiliului local, precum si majorarea acestuia in conditiile legii; intocmeste
deschiderile de credite bugetare pe anexele prevazute in Lege pe fiecare capitol, titlu, articol si
aliniat — cheltuieli curente; intocmeste repartizarile de credite la unitatile subordonate si
alimentdrile cu sume din alocatiile bugetare pentru finantarea cheltuielilor materiale si servicii,
cheltuieli de personal, transferuri. Tntocmeste propunerile de suplimentare a unor cheltuieli
suportate din alocatii bugetare;

- solicitd virdrile de credite In cadrul capitolelor bugetare atunci cand legea o permite in
functie de necesitati; Tntocmeste documentatiile privind alimentarea cu mijloace banesti a
conturilor de disponibil ale ordonatorilor de credite, pentru cheltuielile curente in limita creditelor
bugetare aprobate si potrivit destinatiei stabilite; asigura intocmirea balantelor standardizate,
bilanfului contabil centralizat privind executia bugetului local al comunei si il transmite DGFP



Neamt si Ministerului Finantelor; prezinta rapoarte si informari conducerii primariei si consiliului
local, periodic sau ori de cate ori acestea sunt solicitate in scris sau prin interpelari; Tntiinteaza
motivat ordonatorul de credite asupra operatiunilor asupra carora nu se poate acorda viza de control
financiar preventiv si instiinteaza institutiile prevazute de lege (DGFP, Curtea de Conturi, etc.) in
cazul Tn care operatiunea contabila este dispusa pe propria raspundere a conducatorului institutiei;

Compartimentul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Protectia Mediului

Personalul din structura Compartiment Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Protectia
Mediului are ca si atributii urmatoarele: gestionarea Planului Urbanistic General al Primariei;
aplicarea prevederilor din Planul de Urbanism si Amenajare a Teritoriului; intocmirea de proiecte
de hotarari la nivel de Planuri Urbanistice Zonale (PUZ) si Planuri Urbanistice de Detaliu (PUD)-
aprobate de Consiliul Loca; pastrarea in siguranta a documentelor si xerocopiilor, dupa
informatiile ce constituie sistemul de evidenta a datelor urbanistice pe teritoriul administrativ al
Comunei; primirea de cereri in vederea emiterii certificatelor de urbanism pentru operatiuni
notariale privind circulatia imobiliard; intocmirea si emiterea de certificate de urbanism pentru
operatiuni notariale privind circulatia imobiliara; primirea de cereri in vederea emiterii
certificatelor de urbanism pentru intocmirea documentatiei tehnice necesare realizarii lucrarilor de
constructii pentru locuinte, imprejmuiri si anexe; primirea de cereri si documentatii tehnice in
vederea emiterii autorizatiilor de construire pentru lucrari de construire, reconstruire, modificare,
extindere, sau reparare cladiri de orice fel, imprejmuiri, lucrari cu caracter provizoriu; primirea de
cereri si documentatii tehnice In vederea emiterii autorizatiilor de desfiintare pentru lucrari de
desfiintare; emiterea de certificate de urbanism si a autorizatiei de construire/desfiintare in regim
de urgentd, conform Hotararii de Consiliu Local, daca este cazul; asigurare evidenta, inregistrare
si eliberare certificate de urbanism, autorizatii de construire si avize.

Deasemenea acest compartiment din cadrul Primariei are in atributiile sale urmarirea
lucrarilor de constructii autorizate, verificare in teren a declaratiei de incepere a lucrarii, asigura
reprezentare la receptia finala a lucrarii, intocmire situatii solicitate de catre Directia Judeteana de
Statistica, Consiliul Judetean, Inspectoratul Teritorial in Constructii; participare la sedintele
Consiliului Local, asigurare informatii solicitate; Tntocmire somatii si procese verbale de
contraventie persoanelor fizice si juridice, care incalca prevederile legale privind disciplina in
constructii; Calculare taxe aferente emiterii documentatiei de urbanism; obtinere avize, acorduri si
autorizatii prevazute de legislatia in vigoare pentru investitiile publice ale Comunei; participare la
receptiile investitiilor publice, a achizitiilor de bunuri, servicii si lucrari; raspunde de solutionarea
petitiilor adresate compartimentului in termenele si conditiile stabilite de lege; asigurare evidenta,
pastrare, conservare si arhivare a documentelor din activitatea proprie; Tntocmire referate de
specialitate in vederea elaborarii de proiecte hotarari ale Consiliului Local.

In anul 2022 la nivelul acestui serviciu au fost eliberate un numar de 52 de autorizatii de
construire atat pentru persoane fizice cit si pentru persoane juridice si un numar de 90 de
certificate de urbanism.



Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

In cadrul Primariei din Borlesti Neamt acesta raspunde de organizarea si desfasurarea
tuturor activitatilor pentru situatii de urgentd, potrivit prevederilor legii, regulamentelor,
instructiunilor si ordinelor in vigoare; Conduce activitdtile cu privire la: asigurarea capacitatii
operative a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta ; pregatirea personalului din subordine,
angajatilor si populatiei; planificarea si desfasurarea activitatilor conform planului anual cu
activitatile pentru situatii de urgentd; asigura identificarea, inregistrarea, analiza si evaluarea
surselor de risc de pe teritoriul localitatii, precum si monitorizarea acestora.

In acelasi timp acesta trebuie si asigure incadrarea si inzestrarea serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta, potrivit normativelor in vigoare si sd actualizeze permanent situatia
acestora; participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru raspuns in
situatii de urgenta si tine evidenta acestora; planifica si conduce activitatile de intocmire, aprobare,
actualizare, pastrare si de aplicare a documentelor operative ; intocmeste documentele de
organizare, desfasurare si conducere a activitatii serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
(planul de interventie pentru situatii de urgenta, planul de evacuare, planul de cooperare, planul
de analiza si de acoperire a tipurilor de riscuri, planul anual de pregatire in domeniul situatiilor de
urgenta etc.) ; organizeaza si conduce pregatirea personalului propriu; participa la elaborarea si
derularea Programelor cu masuri pe tipuri de riscuri specifice sezoanelor, trimestrial si ori de cate
ori situatia o impune, pentru acordarea asistentei de specialitate autoritatilor si populatiei,
controleaza si indruma structurile subordonate;

Ca in fiecare UAT acest serviciu trebuie sa asigure, sa verifice si s mentind in mod
permanent, starea de functionare a punctelor de comanda (locurilor de conducere) si sa le doteze
cu materialele si documentele necesare, potrivit ordinelor in vigoare; Sa asigure masurile
organizatorice, materialele si documentele necesare privind instiintarea si aducerea personalului la
sediile respective, in mod oportun, in situatii de urgentd sau la ordin; raspunde de starea de
intretinere a addaposturilor de protectie civila, de evidenta si respectarea normelor privind
intrebuintarea acestora; Sa asigure operativitatea permanentd a mijloacelor de instiintare si
alarmare; sa asigure angajatii autoritatii locale cu mijloace de protectie individuala si sa tina
evidenta acestora, precum si mijloacele de decontaminare prevazute in planurile operative;sa
asigure baza materiala necesara instruirii formatiunilor si caracterul practic-aplicativ al acesteia;
sa asigure conditii de depozitare, conservare, intrefinere si folosire corecta a tehnicii, aparaturii si
materialelor din inzestrare; sa pregateasca si sa prezinte presedintelui comitetului pentru situatii
de urgentd informari cu privire la realizarea masurilor de protectie civild, apararii Tmpotriva
incendiilor si a pregétirii si alte probleme specifice; executd activitati de Indrumare si control in
domeniul situatiilor de urgenta la institutiile publice si distribuitorii de butelii de gaz, clasificati
din punct de vedere al protectiei civile, de pe raza administrativ teritoriald a localitatii; Sa prezinte
propuneri pentru introducerea in planul financiar sau in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor
necesare pentru inzestrarea structurilor pentru situatii de urgenta constituite la nivel local si
angajatilor si realizarea masurilor de protectie civila si aparare impotriva incendiilor; Sa asigure si
sd vegheze permanent respectarea regulilor de pastrare, manuire si evidentd a documentelor



secrete, hartilor si literaturii de specialitate; Sa organizeze si sa conduca actiunile formatiunilor de
interventie pentru inlaturarea urmarilor produse de dezastre sau atacuri teroriste; Sa asigure
colaborarea si cooperarea cu celelalte forte participante in situatii de urgentd pentru realizarea
masurilor de protectie cuprinse in documentele operative, pe timpul aplicatiilor, exercitiilor si
alarmadrilor; Ccentralizeaza solicitérile de resurse necesare pentru indeplinirea functiilor de sprijin
pe timpul situatiilor de urgenta si face propuneri pentru asigurarea lor; participa la actiunile
comisiilor de evaluare a pagubelor produse Th urma dezastrelor;

Realizeaza lucrarile de secretariat ale comitetului local pentru situatii de urgenta(cind nu
este activat Centrul operativ cu activitate temporara) si gestioneaza baza de date referitoare la
situatiile de urgenta;

Sintetizat la nivelul anului 2022, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta a desfasurat
activitati specifice la 11 incendii de locuinte de pe raza comunei, 23 de incendii de vegetatie, au
existat 31 de solicitari pentru activitati de coserit la gosopdarii si un numar de 13 alte activitati
desfasurate de voluntari si angajati PSI.

Compartimentul Transport Auto

Acest compartiment are Th componenta atit pe cei ce asigura buna desfasurare a activitatii
in cadrul Primariei, cat si pe cei din cadrul Serviciului de Intretinere precum si doui persoane care
asigura transportul elevilor la scolile arondate comunei. Acestia trebuie sa se ocupe de integritatea
autovehiculului pe care il au in primire; cheltuirea judicioasda a sumelor primite ca avans de
deplasare; intretinerea autovehiculului, ceea ce presupune: efectuarea la timp a reviziilor, etc.;
exploatarea autovehiculului in conformitate cu instructiunile prevazute in cartea tehnica a acestuia;
In acelasi timp ei tin evidenta valabilitatii tuturor documentelor si verificarilor vehiculului, au
obligatia sa se prezinte la serviciu la ora fixatd in program, odihnit, in tinuta corespunzatoare si sa
respecte programul stabilit; Cunosc si respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe
drumurile publice; pastreazaa certificatul de inmatriculare, precum si celelalte acte ale
autovehiculului in conditii corespunzatoare si le prezintd la cerere organelor de control; nu
parasesc locul de munca decit in cazuri deosebite si numai cu acordul Primarului; nu vor conduce
autovehiculul obosit sau sub influenta bauturilor alcoolice, drogurilor, medicamentelor, si oricaror
altor substante, care reduc capacitatea de conducere auto; le este interzis sa transporte alte persoane
decét cele specificate in documenetele autovehiculului; vor respecta cu strictete itinerariul si
instructiunile primite; verifica starea tehnica a autovehiculului, inclusiv anvelopele, atat la plecare,
cat si la sosirea din cursd; nu pleaca In cursd dacd constatd defectiuni/nereguli ale autvehiculului
si isi anuntd imediat superiorul pentru a se remedia defectiunile; nu circula fara ca aparatul tahograf
sa fie in functiune; comunicd imediat sefului direct telefonic sau prin orice alt mijloc orice
eveniment Tn care este implicat; vor conduce si exploata toate utilajele, intretinere parcuri, teren
sport si altele.



Atributiile Responsabilui in Domeniul Protectiei Mediului

Fiecare UAT este obligat prin lege sa aiba in componenta un responsabil pe acest domeniu,
care urmareste respectarea legislatiei de protectia mediului; asigura luarea masurilor de salubritate
a localitatii, de intretinere si gospodarire a spatiilor verzi si a parcurilor din comuna; Urmareste
aducerea la indeplinire a masurilor privind conservarea si protejarea spatiilor Verzi; gestioneaza
documentele sistemului integrat calitate/mediu al compartimentului; elaboreaza, distribuie,
pastreaza, modifica procedurile sistemului integrat calitate/mediu al societatii si se asigura ca sunt
respectate de personalul compartimentului; Tnlocuieste documentele perimate cu cele in vigoare si
pastreaza documentele mentionate in procedura controlul inregistrarilor; identifica necesitatile de
instruire in domeniul calitdtii/mediului si le propune spre avizare reprezentantului conducerii; se
asigura de adecvanta sistemului integrat calitate/mediu implementat in compartiment cu cerintele
referentialelor, furnizdnd date reprezentantului conducerii , pentru sedintele anuale ale conducerii
conform procedurii; urmareste implementarea actiunilor corective propuse sau rezultate in urma
auditurilor; participa la identificarea periodica a aspectelor de mediu, determinarea semnificatiei
lor, stabilirea obiectivelor specifice si crearea programelor de management de mediu; Verifica
tinerea sub control a spectelor de mediu; gestioneazd si controleaza materialele si deseurile;
verifica indeplinirea obiectivelor cuprinse in programele de mediu ce revin compartimentului din
care face parte; participa la identificarea necesitatilor de control operational si coordoneaza
implementarea si mentinerea acestora; monitorizeaza performantele de mediu fata de aspectele de
mediu semnificative si cerintele reglementarilor identificate; face propuneri pentru elaborarea unor
noi proceduri operationale si instructiuni de lucru necesare optimizarii activitatilor de protectie a
mediului.

Serviciul Public de Asistenta Sociala

Conform normelor europene o atentie deosebitd trebuie acordatd acestui domeniu de
asistentd sociald, In ceea ce priveste protectia copilului dar si persoanele varstnice si cu dizabilitati.

In domeniul protectiei copilului acest serviciu monitorizeaza si analizeazi situatia copiilor
din unitatea administrativ-teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor copiilor,
asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante; realizeaza activitatea de
prevenire a separarii copilului de familia sa; identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea
de servicii si/sau prestatii pentru prevenirea separarii copilului de familia sa; elaboreaza
documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acorda aceste servicii si/sau
prestatii, In conditiile legii; asigurd consilierea i informarea familiilor cu copii in Intretinere
asupra drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor
disponibile pe plan local; asigura si urmareste aplicarea masurilor de prevenire si combatere a
consumului de alcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei In familie, precum si a
comportamentului delincvent; viziteaza periodic la domiciliu familiile si copiii care beneficiaza de
servicii §i prestatii; inainteazd propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei
masuri de protectie speciald, in conditiile legii; urmareste evolutia dezvoltarii copilului si modul
in care parintii acestuia isi exercita drepturile si 151 indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care



a beneficiat de o masura de protectie speciald si a fost reintegrat in familia sa; colaboreaza cu
directia generala de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul protectiei copilului si
transmit acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu.

In domeniul protectiei persoanelor adulte evalueazi situatia socio-economica a persoanei,
identifica nevoile si resursele acesteia; identifica situatiile de risc si stabileste masuri de preventie
si de reinsertie a persoanelor in mediul familial natural si ITn comunitate;

elaboreaza planurile individualizate privind masurile de asistentd sociald pentru prevenirea
sau combaterea situatiilor de risc social, inclusiv interventii focalizate pentru consumatorii de
droguri, de alcool, precum si pentru persoanele cu probleme psihosociale;

* organizeaza acordarea drepturilor de asistenta sociald si asigura gratuit consultanta de
specialitate in domeniul asistenfei sociale, colaboreaza cu alte institufii responsabile pentru a
facilita accesul persoanelor la aceste drepturi; organizeaza si raspunde de plasarea persoanei intr-
o institutie de asistentd sociald si faciliteaza accesul acesteia 1n alte institutii specializate (spitale,
institutii de recuperare etc.); evalueaza si monitorizeaza aplicarea masurilor de asistenta sociala de
care beneficiaza persoana, precum si respectarea drepturilor acesteia;

* asigurd consiliere i informatii privind problematica sociald (probleme familiale,
profesionale, psihologice, de locuinta, de ordin financiar si juridic etc.); asigura prin instrumente
si activitati specifice asistentei sociale prevenirea si combaterea situatiilor care implica risc crescut
de marginalizare si excludere sociald, cu prioritate a situatiilor de urgenta; asigura relationarea cu
realizeaza evidenta beneficiarilor de masuri de prestatii sociale sociald; dezvolta parteneriate si
colaboreaza cu organizatii neguvernamentale si cu al{i reprezentanti ai societatii civile in vederea
acordarii si diversificarii serviciilor sociale, in functie de realitatile locale, pentru persoanele cu
handicap si persoanele varstnice; colaboreaza cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor
n vederea dezvoltarii de programe de asistenta sociald de interes local; propune sustine financiara
si tehnicd pentru realizarea activitdtilor de asistenta sociald, inclusiv serviciile sociale acordate la
domiciliu sau in institutii; asigura sprijin pentru persoanele varstnice sau persoanele cu handicap
prin realizarea unei retele eficiente de asistenti personali si ingrijitori la domiciliu pentru acestia;
sprijind activitatea unitatilor protejate pentru persoanele cu handicap; asigurda amenajarile
teritoriale si institutionale necesare, astfel incat sa fie permis accesul neingradit al persoanelor cu
handicap; asigura realizarea activitatilor de asistenta sociala, in conformitate cu responsabilitatile
ce Ti revin, stabilite de legislatia in vigoare;

In domeniul finantdrii asistentei sociale acest serviciu fundamenteaza propunerea de buget
pentru finantarea masurilor de prestatii sociale sociala; pregiteste documentatia necesard in
vederea stabilirii dreptului la prestatiile si serviciile de asistenta sociald; comunica AJPIS numarul
de beneficiari de asistentd sociald si sumele cheltuite cu aceasta destinatie, potrivit prevederilor
legislatiei in vigoare, precum si altor autoritdti judetene cu competente in implementarea
strategiilor sectoriale din domeniul asistentei sociale. Duce la indeplinire toate sarcinile ce revin
administratiei publice locale din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 148/2005 , cu
modificarile si completarile ulterioare. Primeste cererile si documentele necesare acordarii



alocatiei de stat pentru copii In conformitate cu Lege nr. 61 din 22.09.1993 cu modificarile si
completarile ulterioare, si le transmite la AJPIS —Judeteana Neamg

Pentru anul 2022, in cadrul Primariei Borlesti au fost inregistrate urmatoarel beneficii catre
cetdtenii comunei:
1. Veni'EuI minim garantat

Incepand cu 1 ianuarie 2011, plata ajutorului social se efectueaza de catre Agentiile
Judetene de Prestatii Sociale, denumita din anul 2012 Agentia Judeteana

pentru Plati si Inspectie Sociala.La sfarsitul anului 2022 se aflau in platd un numar de
61 dosare de acordare a venitului minim garantat. Estimdm o crestere a numarului de beneficiari
n anul 2023.

2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav cu asistent
personal

Indemnizatia pentru persoanele cu handicap grav cu asistent personal se acorda conform
Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, datorata unor afectiuni fizice, mentale
sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura Tn mod normal activitati cotidiene, necesitand
masuri de protectie, in sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale. Persoana cu handicap
grav cu asistent personal are dreptul, in baza evaluarii socio-psiho-medicale, la un asistent
personal. Tn cursul anului 2022, un numér de 112 persoane cu handicap grav cu asistent
personal au beneficiat de drepturile prevazute de lege, in urma incadrérii in grad de handicap
grav, pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap,
respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Neamt.

3. Protectia copilului

n baza Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt propuse
diverse masuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial, supravegherea specializata la
domiciliul parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familia naturald a minorilor care
au benefiatde  masurda  de protectie. ~ Propunerile  sunt  Tnaintate Directiei Generale
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Neamt, care analizeaza situatia minorilor si instituie o
masurd de protectie specificd fiecarui caz in parte. Trimestrial, minorii care se afla cu masura
de protectie speciala, respectiv plasament familial/tuteld, sunt monitorizati prin Tntocmirea unui
”Raport de monitorizare”. Cheltuielile necesare privind protectia si promovarea drepturilor
copilului sunt alocate din fonduri de la Bugetul de stat. Conform H.G. nr. 691 din 19 august 2015
cu privire la procedura de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti
plecati la munca in strdinatate si serviciile de care acestia pot beneficia, sunt un numar de
aproximativ 75 de copii de monitorizat. Numarul acestora se modifica permanent avand in vedere
mobilitatea parintilor.



4. Ajutorul pentru incalzirea locuintei

Conform Legii nr. 226/2021 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului
rece, ajutorul pentru incalzirea locuintei se acordd din fondurile de la Bugetul de stat,
familiilor si persoanelor cu venituri reduse. Tn perioada noiembrie 2022 — ianuarie 2023 am
avut un numair de 395 cereri pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne.

5. Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se  acorda in  baza  Legii  277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei, ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse
care au in crestere si ingrijire copii in varsta de pana la 18 ani, care urmeaza cursurile unei forme
de invatamant potrivit legii. Acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei are drept scop
completarea veniturilor familiilor in vederea asigurarii unor conditii mai bune pentru cresterea,
ingrijirea si educarea copiilor. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat,
prin Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Neamt. La sfarsitul anului 2022 aveam un
numar de 76 de familii care beneficiau de prevederile Legii 277/2010. Estimam ca in anul 2023
numarul acestora va creste.

6. Distribuirea laptelui praf pentru nou-nascuti

In conformitate cu prevederile Legii nr. 321/2001 privind acordarea gratuiti de lapte praf
pentru copiii cu varsta cuprinsa intre 0 — 12 luni, se acorda gratuit lapte praf, formula pentru sugari,
copiilor care nu beneficiaza de lapte matern. In anul 2022 au beneficiat de lapte praf un numir
de 5 copii. Estimam ca in anul 2023 vor beneficia de lapte praf aproximativ 7 copii. Costul de
lapte praf se suporta din bugetul de stat.

7. Tichete sociale de gradinita

Avand in vedere prevederile Legii 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul
prescolar a copiilor provenind din medii defavorizate, se acorda tichete sociale in valoare de 105,10
lei lunar incepand cu data de 01.01.2022, sume suportate de bugetul de stat. Tn anul 2022 au
beneficiat 25 de copiii si estimam in anul 2023 o usoara crestere.

8. Tichete sociale pe suport electronic pentru alimente si mese calde
La sfarsitul anului 2022 erau un numar de 33 de beneficiari. Estimdm ca in cursul anului
2023 numarul acestora va creste.

9. Tichete sociale pe suport electronic pentru nou nascuti
Au fost acordate tichete sociale pe suport electronic sub forma de sprijin in valoare de 2000
lei Tn vederea acchizitionarii de articole pentru nou nascuti pentru un numar de 7 beneficiari.



10. Distribuirea de ajutoare alimentare si produse de igiena prin POAD

Avand 1n vedere O.U.G. nr. 84/2020 pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea
implementarii Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate — POAD, s-au
distribuit un numar de 794 de pachete la beneficiari.

Monitorizarea
Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori.
Tn functie de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-au

stabilit.  Responsabili cu indeplinirea  obiectivelor  stabilite Tn  Planul  anual
de actiune sunt autoritatile administratiei publice locale si persoanele aflate in  subordinea
acestora, in functie de atributii. Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au

fost stabiliti In functie de actiunile propuse in Planul anual de actiune pentru anul 2023.

Pe parcusul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii
indicatorii:
- Prevenirea si combaterea sardciei i a riscului de excuziune sociald;
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si consiliere;
- Realizarea unui  studiu  privind situatia beneficiarilor de  servicii  sociale.
Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor
beneficiarilor de asitenta sociald, asa cum este previzut si stabilit n legislatia in vigoare.
Atingerea abiectivelor din planul anual de actiune privind mdasurile sociale si masurile
de asistenti sociald se realizeazd conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt
cuprinse investitiile si sumele alocate pentru serviciul de protectie si asistenta sociali in anul
2023.

Serviciul Resurse Umane si Administratie publica

Activitatea Serviciului Resurse Umane si Administratie Publica, are patru componente
principale:

- Managementul resurselor umane al aparatului de specialitate al Primarului comunei
Borlesti;

- Coordonarea activitatii in tot ceea ce presupune administratia publica pentru aparatului
de specialitate al Primarului comunei Borlesti si a serviciilor subordonate cu sau fara personalitate
juridica;

- Monitorizarea procedurilor administrative, gestionarea Monitorului Oficial Local; -
Asigurarea conditiilor de munca din punct de vedere administrativ pentru personalul care isi
desfasoara activitatea aparatul de specialitate al Primarului si a serviciilor subordonate cu sau fara
personalitate juridica. Pe langa sarcinile specifice functiilor de conducere, prezentate in ROF,

Seful Serviciului indeplineste urmatoarele sarcini:

1. Elaboreaza propuneri cu privire la infiintarea / desfiintarea serviciilor / institutiilor/
societdtilor comerciale din subordine, cu personalitate juridica, in urma elabordrii de studii de
oportunitate sau pentru respectarea prevederilor legale Tn vigoare;



2. Propune efectuarea de modificari ale structurilor organizatorice ale serviciilor /
institutiilor/ societdtilor comerciale din subordine, cu personalitate juridicd, pentru o mai buna
realizare a obiectivelor institutionale;

3. Verifica propunerile de modificare a structurilor organizatorice ale serviciilor /
institutiilor/ societatilor comerciale din subordine, cu personalitate juridica, formulate de acestse
structuri si intocmeste fundamentarea proiectelor de hotdrare ce vor fi supuse spre aprobare
Consiliului local;

4. Coordoneaza activitatea de recrutare / selectie personal, evaluare a activitatii/ stabilire
salarii de baza pentru conducatorii serviciilor / institutiilor/ societatilor comerciale din subordine,
cu personalitate juridicd, prin avizarea oportunitatii organizarii de concursuri de recrutare;

5. Avizeaza documentele organizatorice (regulamente, instructiuni, etc), documente
strategice sau de organizare si functionare a aparatului de specialitate si a serviciilor subordonate,
cu sau fara personalitate juridica.

6. Monitorizarea performantei in furnizarea serviciilor publice locale de catre directiile si
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului pe care le are in coordonare, de
citre serviciile si institutiile publice de interes local. In activitatea structurii se regisesc
urmatoarele atributii principale:

Compartimentul Resurse Umane, este substructura organizatorica care Indeplineste
atributii cu caracter permanent, din care vom enumera urmatoarele:

A. In domeniul organizarii, coordonirii si conducerii activitatilor de gestionare a resurselor
umane din Primarie:

a) organizeaza si realizeaza gestiunea resurselor umane, a functiilor publice si a
functionarilor publici; urmareste si realizeazd corecta aplicare a prevederilor legale privind:
incadrarea, numirea, stabilirea salariilor, modificarea raporturilor de serviciu; intocmeste
proiectele de dispozitii pentru angajare, modificarea raporturilor de munca sau serviciu, modificare
atributii, Incetarea raporturilor de munca sau serviciu, modificari de salariu, etc;

b) tine evidenta functiilor publice si a functionarilor publici, potrivit formatului stabilit de
catre AN.F.P si transmite toate informatiile cuprinse in evidenta functiilor publice si a
functionarilor publici din cadrul acestora;

c) asigurd constituirea unei baze de date referitoare la functiile publice si functionarii
publici din aparatul de specialitate al administratiei locale;

d) coordoneaza, monitorizeaza procesul de intocmire al fiselor de post in colaborare cu
sefii de departamente; ia masuri in vederea aprobdrii acestora de cétre conducatorul institutiei;
raspunde de gestionarea acestora si arhivarea lor;

f) intocmeste, completeaza si pastreaza in conditii de securitate dosarele profesionale ale
functionarilor publici, demnitarilor si personalului contractual din cadrul institutiei, a statisticilor
aferente, inregistrarea personalului si a miscarilor de personal, asigura pastrarea confidentialitatii
actelor si datelor personale;

g) intocmeste previziunile cu privire la necesarul de personal (cantitativ, calitativ, pe
specializdri, calificari);



I) intocmeste proiectul de organigrama si stat de functii, pe care le Tnainteaza Primarului
in vederea initierii proiectului de hotarare

j) redacteaza propuneri pentru recrutarea personalului si organizeaza concursurile de
recrutare / promovare (solicitare avize, asigurare secretariat, comisii de concurs si comisii de
solutionare contestatii, stabilire salariu de incadrare, urmarire stagiu debutanti, etc.);

k) urmareste si gestioneaza programarea si efectuarea concediilor de odihna, tine evidenta
nominala si anuala a concediilor de odihna, de boala, precum si a altor tipuri de concedii sau zile
libere ale salariatilor;

1) coordoneaza si monitorizeaza procesul de evaluare anuala a performantelor profesionale
individuale pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului; si al institutiilor/ serviciilor
fara personalitate juridica;

n) elaboreaza si actualizeaza Regulamentului Intern al institutiei, prin act administrativ,
asigura aducerea la cunostinta salariatilor a prevederilor acestuia, respectiv postarea pe site-ul
institutiei;

o) elaboreaza propuneri de modificare/completare a Regulamentului de organizare si
functionare in colaborare cu sefii de structuri si supune atentiei conducatorului institutiei initierea
proiectului de hotarare in vederea aprobarii de catre Consiliul Local; ulterior aprobarii, aduce la
cunostinta sefilor de compartimente a ROF-lui si asigurd postarea pe site-ul institutiei.

p) verificd respectarea programului de lucru de catre personal; evidenta condicii de
prezenta la zi a salariatilor si intocmirea lunara a foii de prezenta ce std la baza statului de plata;
primeste cererile de concedii de odihna si certificatele medicale, pastrand evidenta acestora in
registre speciale;

r) efectueazd cercetarea disciplinara prealabila in conditiile Codului Muncii, propune
masuri pentru sanctionarea celor care incalcd dispozitiile legale cu privire la respectarea
programului de lucru si folosirea lui eficienta;

s) Asigura Indeplinirea masurilor privind formarea profesionala a functionarilor publici: -
raspunde de elaborarea planului anual de perfectionare profesionala, precum si a oricaror altor
masuri privind perfectionarea profesionala a functionarilor publici din cadrul Primariei, precum si
din cadrul institutiilor publice subordonate, supunédndu-le aprobarii Primarului si asigura
transmiterea acestora catre autoritatile de resort; - asigurd consultanta si asistenta functionarilor
publici de conducere din cadrul Primariei in stabilirea masurilor privind formarea profesionald a
functionarilor publici din subordine;

-monitorizeazad aplicarea masurilor privind formarea profesionald a functionarilor publici
din cadrul Primariei si Intocmeste raportarile necesare;

B. In domeniul salarizarii

a) Intocmirea statelor de platd in soft-ul specializat si calcularea drepturilor de natura
salariald cuvenite personalului din aparatul propriu si al celorlalte unitdti subordonate, fara
personalitate juridicd; efectueazd raportdrile necesare impuse prin legislatie sau solicitate de
autoritati cu atributii in domeniu;



b) stabileste modul de utilizare a fondului de salarizare si incadrarea in numar mediu
scriptic de personal, aprobat prin statul de functii anual;

¢) stabileste drepturile salariale, conform legii salarizarii si a hotararilor Consiliului local,
actualizand ori de cate ori apar modificari, statele de personal, cu respectarea statelor de functii
aprobate de Consiliul local

d) primeste si verifica pontajele salariatilor institutiei si ale consilierilor locali; e) elibereaza
adeverinte solicitate de catre salariatii institutiei;

C. Alte atributii

a) asigurarea activitatii de preluare, comunicare, arhivare si publicare a declaratiilor de
avere si de interese pentru personalul contractual si functionarii publici de conducere/executie din
cadrul institutiei si a consilierilor locali;

b) intocmeste rapoartele de specialitate specifice compartimentului, pentru adoptarea
hotararilor de catre Consiliului local;

Biblioteca comunala

In cadrul Caminului Cultural al comunei Borlesti existd o Biblioteci Comunali, cu un
generos fond de carte , dotata cu un sistem digitalizat cu ajutorul caruia se poate pune la dispozitia
tuuror informatii suplimentare si de interes. Personalul acesteia constituie, organizeaza,
prelucreaza, dezvoltd, conservd si pune la dispozitia utilizatorilor (cititorilor) colectii
enciclopedice de documente (carti,ziare si reviste); Organizeaza cataloagele alfabetice si
sistematice al intregului fond de carte,ofera informatii bibliografice utilizatorilor; intocmeste
rapoarte anuale de evaluare a activitatii; asigurd cu sprijinul autoritdtilor locale, activitati de
igenizare a spatiilor de bibliotecd,de protectie si paza a intregului patrimoniu; Tntreprinde actiuni
de avizare a restantierilor, de recuperare fizica sau valoricd a documentelor deteriorate sau pierdute
de utilizatori,conform legii; elimina periodic documentele uzate;

Are obligatia sa descopere ce ii intereseaza pe cititori, sa selecteze cartile, revistele si alte
publicatii care apar pentru biblioteca; sd achizitioneze publicatii, sd stabileasca contacte cu
editurile; sa tind cataloage ale publicatiilor din biblioteca; sa tind inregistrari de documentare cu
privire la anumite publicatii sau articole cu ajutorul computerului, sd stabileasca sistemul de
informatii in cadrul bibliotecii; sa ofere servicii de consultantd solicitdrilor cititorilor, sa rezolve
unele probleme, nu intotdeauna exprimate clar; sa imprumute carti; sa intocmeasca bibliografii de
literatura de specialitate, sa tina biblioteca cu o anumita specializare tehnica. Efectueaza operatiuni
de inscriere — reinscriere a cititorilor; realizeaza evidenta zilnica a cititorilor si volumelor difuzate.
Conform Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), persoana
desemnatd cu protectia datelor are urmatoarele atributii:

* monitorizarea respectarii prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016, a altor dispozitii de drept
al Uniunii sau drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor comunei Borlesti in ceea




ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitatilor si actiunile
de sensibilizare si de formare a personalului implicat in operatiunile de prelucrare, precum si
auditurile aferente;

* furnizarea de consiliere la cerere iIn ceea ce priveste evaluarea impactului asupra protectiei
datelor si monitorizarea functiondrii acesteia, in conformitate cu articolul 35 din Regulamentul
(UE) 679/2016;

* cooperarea cu autoritatea de supraveghere - Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii
Datelor cu Caracter Personal;

* asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele legate
de prelucrare, inclusiv consultarea prealabilda mentionata la articolul 36 din Regulamentul (UE)
679/2016, precum si, daca este cazul, consultarea cu privire la orice altd chestiune.

Compartiment Stare Civila, Registratura, Arhiva

Acest Serviciu la nivelul UAT Borlesti intocmeste acte de stare civila, raspunde de
asigurarea registrelor a certificatelor de stare civila a altor imprimate si materiale necesare
activitatii de stare civild; pastreaza arhiva de stare civila si asigura securitatea, conservarea si
folosirea legala a imprimatelor cu regim special si a celorlalte documente de stare civila;
intocmeste si trimite la cerere extrase pentru uzul autoritatilor publice, dupa actele de stare civila;
urmareste Tnaintarea registrelor de stare civila dupa complectarea in termen de 30 de zile
(exemplarul I1) la serviciul de resort al judetului;

* organizeaza in cele mai bune conditii oficierea casatoriilor constata si sanctioneaza,
potrivit prevederilor legale, faptele ce constituie contraventii la regimul starii civile; completeaza
si elibereaza livrete de familie si opereazd in acestea toate mentiunile ivite transcrise actele de
nastere, cdsdtorii cat si decese din strdinatate; Intocmeste actele de nastere ca urmare a adoptiilor
cu efecte depline de comunicare a acestora la locul nasterii; intocmeste actele necesare schimbarii
de nume;

In sinteza, pentru anul 2022 in cadrul Compartimentului de Stare Civila de la nivelul
Primariei Borlesti au fost eliberate 95 certificate de deces si 49 certificate de casatorie.

Compartimentul Implementare Proiecte

Compartimentul de Proiecte are un rol important in dezvoltarea si implementarea de
proiecte an cadrul Primariei Borlesti astfel acesta trebuie sd aibd In permanenta in vedere
identificarea problemelor economice si sociale din cadrul comunei pentru care pot fi atrase resurse
financiare internationale, acordate in mod special de Uniunea Europeana; identificarea cererilor si
propunerilor cu un grad semnificativ de interes pentru comunitatea locald si pentru care sunt
lansate proiecte de institutii si organisme nationale si internationale; identificarea si contractarea
eventualilor parteneri pentru proiecte cu finantare internationald ce urmeaza a fi derulate de catre
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finantare, de interes pentru comunitate; identificarea masurilor si bunelor practici pentru o mai



eficienta folosire a resurselor la nivelul comunei, In mod special pentru proiecte cu finantare
internationala;

In acelasi timp un rol important il are elaborarea de programe pentru cresterea capacitatii
administrative a autoritatii publice locale pentru accesarea fondurilor internationale pentru
dezvoltare si modernizare;identificarea masurilor pentru eficientizarea proceselor de impelentare
a proiectelor; crearea si actualizarea continua a bazei de date cu informatii despre finantatori si
granturile interne §i externe; intocmirea unui program in vederea initierii proiectelor anuale si
multianuale cu finantare internationala.

Prezentarea acestui raport reprezintd, in contextul administratiei publice locale, o bund
comunicare cu Consiliul local, cetitenii comunei Borlesti, dar si cu factorii de raspundere de la
alte nivele.

Un asemenea raport permite abordarea unei comunicari deschise, mai putin rigide,
stricte §i nu formale intre toti reprezentantii autoritatilor si ai institutiilor publice, pe intelesul
tuturor. Raportul poate deveni usor un ghid conceput ca un instrument util si practic, care
cuprinde realizdri, incercari, recomandiri, proceduri si forme ale autoritdtilor publice locale,
n rezolvarea problemelor comunitaii.

Raportul se bazeazd pe comunicare, dind cdte un mesaj pentru responsabilitate,
initiativd, angajamente si garantii de bund reprezentare a celor care ne-au ales.

Primar comuna Borlesti
George MUTU




